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DEL ESTADO DE SONORA
Notas informativas

19 DE OCTUBRE: DIA ESTATAL Y NACIONAL CONTRA LA DISCRIMINACION

(Actualizacion: octubre 2024).
En octubre de 2010, el gobierno federal de México decreté este dia nacional con el fin de impulsar la
eliminacidn de actitudes atentatorias de los derechos y libertades en igualdad de condiciones para todos
los mexicanos, buscando asi fortalecer la democracia en México. La fecha fue escogida en memoria del
19 de octubre de 1810, dia en que don Miguel Hidalgo y Costilla ordené la publicacién del primer bando
gue abolia la esclavitud en México, abriendo las puertas a la libertad y la justicia en nuestro pais.

A su vez, el Congreso del Estado de Sonora aprobd en 2019 la declaracion del 19 de octubre como “Dia
Estatal contra la Discriminacidon”, como “una herramienta mas para fomentar en todas las personas los
valores de respeto, tolerancia y aceptacién hacia los demas, y eliminar todo tipo de discriminacién en
nuestra entidad”.

Juridicamente, discriminacion es la distincién, exclusién o restriccion por alguna caracteristica de la
persona, que anule o le impida el ejercicio de algin derecho. El principal antecedente internacional es la
Declaraciéon Universal de los Derechos Humanos (ONU, 1948), documento en el que por primera vez se
expreso claramente que “todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos” (articulo
1), y que “todos tienen derecho a igual proteccidn contra toda discriminacién” (articulo 7).

En nuestro pais, el principio de Igualdad y el derecho a la No discriminacién para todas las personas esta
reconocido en el articulo 12 de nuestra Constitucién Politica, asi como en la Ley Federal para Prevenir y
Eliminar la Discriminacién. Por su parte, la Constitucidn Politica del Estado de Sonora también prohibe en
su articulo 12 todo tipo de discriminacion, y se cuenta también con una Ley para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién, en vigor desde noviembre de 2014.

Sin embargo, de acuerdo con resultados de la Encuesta Nacional sobre Discriminaciéon en México (ENADIS)
2022, el 23.7 % de la poblacién de 18 y mas aifos manifesté haber sido discriminada entre julio de 2021 y
septiembre de 2022 por alguna caracteristica o condicién personal: tono de piel, manera de hablar, peso,
estatura, forma de vestir o de arreglarse, clase social, lugar de residencia, religion, sexo, edad, orientacién
sexual, ser una persona indigena o afrodescendiente, tener alguna discapacidad, tener alguna
enfermedad, opiniones politicas, estado civil o situacion de pareja o familiar, entre otros.

Diversos grupos poblacionales sefialaron haber experimentado al menos una situacion de discriminacién
en los ultimos doce meses: el 37.3 % de la poblacion de la diversidad sexual y de género; el 35.6 % de las
personas afrodescendientes de 12 y mas afios; el 34.6 % de las trabajadoras del hogar; el 33.8 % de las
personas con discapacidad de 12 y mas afios; el 28.8 % de la poblacion migrante de 15 afios y mas; el 28.6
% de las personas de diversidad religiosa de 12 y mas afos; el 28.5 % de las personas adolescentes y
jovenes; el 28 % de las personas indigenas de 12 y mas afios; el 24.8 % de la poblacion de mujeres y 22.8
% de los hombres de 18 afios y mas; el 17.9 % de las personas adultas mayores y el 19.4 % de la poblacién
de ninas y nifios de 9 a 11 afios. La mayoria de estas cifras son mayores que las de la ENADIS 2017.

Sonora esta entre las entidades federativas con menor porcentaje (17.5 %) de poblacién de 18 afios y mas
que refirié haber sido victima de discriminacién en los ultimos 12 meses. Este porcentaje es un punto
porcentual menor que el registrado en la ENADIS 2017.

Como muchos otros problemas esenciales de México, es tarea de todos —gobiernos, instituciones, medios
de comunicacién y sociedad civil-revertir las practicas discriminatorias que laceran e impiden la cohesién
social indispensable para aspirar a una sociedad incluyente, libre de discriminacién y respetuosa de la
diversidad.
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